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| .Ofretmenlerin ne tiir sorunlan vardir?
2.Bu sorunlarnn égretmenlerin demografik 6zelliklen ve calistifi binnmlerle (ortackullara ve liselere giris

sinavina hazirhk sinavi (LGSH), imiversite giris sinavina hazirhk (UGSH) ve Kamu Personeli Secme
Smavina (KPSS5) hazirhk) ithskisi vardir muidir?
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Tablo 1. Ogretmen Demografik Ozelliklerine Gore Dagilimlan

Kisi Sayisi Yizdehk (%)

e Kadin 151 42 8
Cinsiyet Erkek 202 5722
. Evli 238 67.4
Medem Durum o jar 115 326
Egitim Derecesi Lisans 223 64.9
- Lisans Ustd 124 35.2

Liselere (nns Sinavina Hazirhk 123 34 8

Calisma Birimi  Universite Giris Sinavina Hazirhk 159 45.0
KP558 ye Hamirhk 71 20.1




Tablo 3. Ogretmenlerin Medeni Durumlanna Gére Karsilash@ Sorunlanin Dagilim
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Tablo 5. Ogretmenlerin Calisig Birime Gore Karsilasti Sorunlanin Dagilimi

Sorunlar  Gruplar N X 55 F P
Liselere (nris Sinavina Hazirhk 128 240 .69

Maas Universite Gins Sinavina Hazirlhk 170 242 75 87 42
KP557ye Hazirhk 7723530 71
Liselere Ging Sinavina Hazirhk 129 376 93

Ozliik Umiversite Giris Sinavina Hazmirhk 170 376 80 95 39
KP557ye Haznrhik 73 360 1.00

7 aman I___.i.'-:-!:lcrf:lﬂir:i.'.;: SLTH:l"-'lI'lﬂ Hazirhk 132 3469 &7

YV énetimi Universite Ging Sinavina Hazairhk 174 373 80 72 49
KP557ye Hazirhk 77 383 73
Liselere (nris Sinavina Hazirhk 114 380 1.01

Yonetim  Universite Ging Sinavina Hazirhk 158 348 115 3.18 .04
KP55 ye Hamirhk 69 347 125




Ozel ogretim kurs merkezlerinde calgan Sdretmenlerin calisma kogullarvla ilgili sorun algegi

Yonetim  Faman Yonetimi  Ozlok  Maag

I Drershane yinetimi, sdzlegme feshing veya sdzlegme 479
© o wenilemeyi iehdit unswrn olarak kullanmoyor (BS). .

3 Drershane yonctimi ofretmenlen idealoji ve sivasi 853
© oirilglenine gire ayinm yapmiyor (M1G) .

1 Yometimin kendi girey ve sorumluluklanm tam olarak 444

vering getirdigimi dogontyonom {b3)
Drershane yonetimi stzlegme garlanma muhalif hareket

4 etmiyor (MI4), 839
5 Drershane yinetiminin verdigi karar divenci ve 832
T Ggretmenlerin alevhinde olursa vazgegehilivor (M7).
& Drershane yonetimi dzelde calismak zorunda olmamies 750
© swistimal etmiyor (AM135). .
7 [rershane yometimi, Garetmenlerle olan maddi manevi 758
© iligkide adalethi davraniyor (ME). -
g Yometimin aldig kararlara uymakia zorluk cekmiyorum 719
T M4 ’
9 Orencilerin sevivesine inmek icin veterli zamarum oluyor 293
B T ’
10 Mesleki alanda kendimi yetigtirmeye zaman bulabilivorm 250
T (M35 ’
1. Ogrencilerden dont almak igin zamanim oluyor {M31). 554
12 Brargimla ilgili gelisme veya degiimleri takip edecek 218
= hilimsel dergi ve vayvinlan akip edivorum {M36). )
Mifredatin uygulanmasinda zaman problemi vagyvonm
13. i(MSR). -1
14 Hasta olmam durumunda verilen istirahat rapomnu 146
© kullanabilivonum (M43 ) )
15 Crzel bir kurumda galisivor olmakian dolavi gelecek 741
© endizesi asimyorum | M3G). ’
Resmi tatil gimlerinden eksiksiz olarak faydalanabilivonm
6. (M42), &
17 Grerektiginde yeterince takdir veya iliifat {maddi — manevi) 699
T goniyorum (39, ’
18. Bir zendikaya aveyim {M35). M8
Sozlesme imezalarken sozlesme fesih sartlanm belirtim
19 aas), 566
20, OHaganistio durumlarda avans alabilivorm (M25). 193
31 Maas dadiliminda adaletli davranildifing inaniyvorum 241
ML) :
12 Maagim banka hesabamiza vativor (M22). KU
23, Mzag 12 gy izennden aliyorum (M24). HT9
Apiklanan Varyans 2527 15.75 1202 Q.02

Citivenirlik katsavisy 093 .89 00,8 0.70




